
 

__________________________________ 

AFFICHAGE 
POSTE D’AVOCAT.E 

TEMPORAIRE  
(Jusqu’au 30 juin 2026 avec possibilité de renouvellement) 

____________________________________________ 
 
Au Syndicat et à tous les avocat.e.s  identifié.e.s à l’article 14.01 et ss. de la convention collective. 
Prenez avis que le Centre communautaire juridique de l’Estrie est actuellement à la recherche 
d’une personne afin de combler le poste d’avocat.e suivant : 
 
NATURE DES FONCTIONS 
Avocat.e en droit familial  
 
ENDROIT 
Bureau d’aide juridique de Sherbrooke 
225 rue King Ouest, bureau 234 
Sherbrooke (Québec) J1H 1P8 

   
SUPÉRIEURE IMMÉDIATE 
Me Gabrielle Lemay, directrice de bureau 
 
AFFECTATIONS 
Cette personne sera appelée principalement à représenter des clients devant la Cour supérieure, 
chambre de la famille, ainsi que devant le Tribunal unifié de la famille à la Cour du Québec. 
Effectuer toutes autres tâches connexes. 
 
EXIGENCES REQUISES 
La personne recherchée compte une expérience pertinente dans la pratique litigieuse en droit de 
la famille; 
Elle aura représenté des clients devant les tribunaux; 
Elle aura aussi démontré son leadership professionnel, sa compréhension de la clientèle de l’aide 
juridique et son implication dans la communauté; 
 
CARACTÈRE DU POSTE 
Temporaire  
 
SALAIRE 
Suivant les dispositions de la convention collective actuellement en vigueur (74 910 $ - 173 676 $). 
 
ENTRÉE EN FONCTION 
Dès que possible 
 
Toute personne intéressée à combler ce poste doit faire parvenir sa candidature, accompagnée 
d’un curriculum vitae, avant 16 h 30 le 12 septembre 2025, et ce, au Centre communautaire 
juridique de l’Estrie, à l’attention de Me France Bélanger au rh@ccje.qc.ca. 

Début de l’affichage : le 28 août 2025 (délai d’avis : 10 jours ouvrables) 
 
 
 
Me France Bélanger, Directrice Générale 


