
 

AVIS D'EMPLOI VACANT 
(poste temporaire) 

 
DOSSIER : TS – 2026 – 03 – psa - Lcj 

 

TITRE D'EMPLOI : Préposé.e spécialisé.e à l’admissibilité - Volant 

 

PORT D’ATTACHE : Bureau d’Aide juridique de Longueuil – Droit criminel et de la 

jeunesse 

 1732 boul. Marie-Victorin, Longueuil  

 

SUPÉRIEUR IMMÉDIAT:  Me Charlotte Vanier Perras, directrice par intérim 

 

AFFECTATION: Assumer pour le Centre communautaire juridique de la Rive-

Sud, les tâches généralement dévolues à une préposée 

spécialisée à l’admissibilité au sens de la convention collective.  

  

 Dans le cadre de ses fonctions, la personne choisie sera 

appelée à accomplir ces tâches dans les différents bureaux du 

territoire desservi par le CCJRS et pourrait être appelée à se 

déplacer dans les centres hospitaliers, les centres de 

réadaptation et les palais de justice du territoire.  

 

 Assumer les tâches dévolues à une préposée spécialisée à 

l’admissibilité pour les demandes d’aide juridique pour les 

clients des établissements de détention, principalement à 

distance (visio) avec possibilité de déplacement aux 

établissements au besoin. 

 

EXIGENCES : 11e année ou secondaire V plus huit ans d'expérience 

pertinente. Mobilité requise sur tout le territoire du CCJRS.  

Bonne connaissance de la Loi sur l’Aide juridique et sur la 

prestation de certains autres services juridiques et de ses 

règlements en matière d’admissibilité à l’Aide juridique.  

Aptitudes en informatique.   Capacité d’effectuer les tâches de 

préposée spécialisée à l’admissibilité en français et en anglais. 

 La connaissance de l’environnement Microsoft, suite Office 

serait un atout.   La personne devra faire preuve de 

responsabilité et d’un sens de l’organisation dans l’exécution 

de ses tâches.  

 

SEMAINE DE TRAVAIL : 35 heures  

 

 ÉCHELLE DE SALAIRE : En fonction de la convention collective  
 (48 492$ à 59 648$ taux 2026) 

 

PÉRIODE D'AFFICHAGE : Du 16 au 30 mars 2026 

 

 

 



Toute personne intéressée à combler ce poste doit faire parvenir sa candidature, accompagnée 

d'un curriculum vitae avant 17:00 heures, le 30 mars  au Centre communautaire juridique de la 

Rive-Sud, à l'attention de madame Luz Altuve au rh@ccjrs.com.  Veuillez mentionner le numéro du 

dossier apparaissant ci-haut. 

Pour informations :  450-928-7655 p. 5010 

Début de l’affichage :  16 mars 2026   (délai d’avis : 10 jours ouvrables) 

mailto:rh@ccjrs.com

